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Onderwerp Tussentijds toezicht 

 

 

Geachte heer, 

 

Op donderdag 11 januari 2018 hebben de Inspectie Justitie en Veiligheid en de 

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd in oprichting (hierna: Inspecties1) een 

tussentijds toezicht bij RJJI De Hunnerberg uitgevoerd. Het doel van tussentijds 

toezicht is om enige tijd na het verschijnen van een inspectierapport te bezien of 

een vervolgonderzoek aangewezen is of niet. De Inspecties nemen dat besluit aan 

de hand van de mate waarin de inrichting eerder gesignaleerde zaken heeft 

aangepakt en aanbevelingen zijn opgelost.  

 

Bevindingen tussentijds toezicht 

De Inspecties constateren dat RJJI De Hunnerberg een positieve ontwikkeling 

doorgemaakt heeft en een groot deel van de aanbevelingen uit het inspectie-

rapport heeft opgepakt. Voorbeelden hiervan zijn: 
 Via verschillende kanalen wordt aandacht besteed aan (aanpassingen in) het 

beleid over en de registratie van disciplinaire straffen en ordemaatregelen. 

Ook is in het registratiesysteem direct zichtbaar welk (type) straf is opgelegd.  

 De doorlooptijd van de klachtenprocedure is op orde. Het monitoren van 

klachten door een specifieke medewerker heeft de kwaliteit en tijdigheid van 

verweerschriften verhoogd. Het is van belang dat dit geborgd wordt bij RJJI 

De Hunnerberg. 

 De perspectiefplannen zijn tijdig vastgesteld. Hoewel jongeren de inbreng van 

de verschillende betrokken disciplines door tijdsdruk niet altijd voorafgaand 

aan de perspectiefplanbespreking kunnen inzien, hebben zij wel de mogelijk-

heid tot inspraak op de inhoud van hun perspectiefplannen. Deze plannen, 

aangevuld met informatie uit de bespreking, worden pas vastgesteld nadat 

jongeren het plan hebben kunnen lezen en hierover hun mening hebben 

kunnen geven. Omdat veel jongeren kort in de inrichting verblijven, bekijken 

de RJJI’s momenteel een nieuwe werkwijze voor het eerste perspectiefplan. 

Daarbij wordt binnen tien dagen een verkorte versie van dit plan opgeleverd. 

                                                
1 De Inspectie van het Onderwijs en de Inspectie Sociale Zaken en Werkgelegenheid zijn   

  inhoudelijk betrokken. Zij hebben op de voor hen relevante punten een schriftelijke  

  bijdrage geleverd. 

 

Inspectie Justitie en Veiligheid 
  

Turfmarkt 147 

2511 DP  Den Haag 
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2500 EH  Den Haag 

www.inspectie-jenv.nl 
  

  

Ons kenmerk 

2212623 
  

Bij beantwoording de datum 

en ons kenmerk vermelden. 

Wilt u slechts één zaak in uw 

brief behandelen. 
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Zodra meer duidelijk is over de duur van de sanctie, kan dit plan worden 

uitgebreid.  

 Kamers en lockers worden op structurele basis gecontroleerd. De frequentie 

hiervan wordt gemonitord door het Hoofd Beveiliging en de directeur dan wel 

door de BAD-meester. De inrichting is bezig met de ontwikkeling van normen 

voor een minimale frequentie. Verdere uitrol van Lauditor2 kan daarbij 

ondersteunen. 

 Het ziekteverzuim is teruggedrongen en het aantal gewerkte uren van de 

medewerkers blijft binnen de door DJI gestelde normen. 

 

Ondanks de inspanningen die RJJI De Hunnerberg heeft verricht, zien de 

Inspecties nog een aantal forse verbeterpunten. Deze betreffen: 

 

Overall-analyse incidenten 

Incidenten in de inrichting worden op afzonderlijk niveau geanalyseerd. Omdat 

geen overall-analyse uitgevoerd wordt, ontbreekt informatie over ontwikkelingen 

(in oorzaken) van incidenten, de benodigde maatregelen en evaluatie daarvan. De 

Inspecties verwachten dat de RJJI De Hunnerberg in de nabije toekomst ook 

periodieke overall-analyses zal doen en nagaat of verbeteringen mogelijk zijn.  

 

Aansluiting onderwijs bij perspectiefplanbespreking 

Bij de perspectiefplanbesprekingen ontbreekt vaak een vertegenwoordiger van 

het onderwijs. Diens aanwezigheid is echter nodig om integraal inhoud te kunnen 

geven aan de behandeling van jongeren. De Inspecties verwachten daarom dat de 

instelling zich maximaal inzet voor de structurele aanwezigheid van een 

vertegenwoordiger van het onderwijs bij de perspectiefplanbesprekingen.  

 

Behandeling via basismethodiek voor positieve gedragsverandering 

Momenteel worden jongeren op de langverblijfgroepen, die (deels) de 

behandeling via de YouTurn-methodiek hebben afgerond, op indicatie door de 

gedragswetenschapper via een schematherapeutische werkwijze behandeld. 

Daarmee is niet geborgd dat alle jongeren op de langverblijfgroepen volgens een 

basismethodiek behandeld worden. Hoewel de Inspecties erkennen dat de 

inrichting stappen in de goede richting zet, verwachten zij een verdere 

implementatie van passende methodiek(en) voor jongeren op de 

langverblijfgroepen.  

 

Medische screening binnen 24 uur 

Bij jongeren die op een doordeweekse dag in de inrichting komen, vindt de 

medische en psychiatrische screening binnen 24 uur plaats. Bij binnenkomst in 

het weekend wordt deze termijn echter niet gehaald. De Inspecties verwachten 

dat RJJI De Hunnerberg binnen acht weken na het verschijnen van deze brief 

zorgt dat de termijn ook in het weekend wordt gehaald en willen hierover 

schriftelijk geïnformeerd worden. 

 

Tijdige roulatie binnen de beveiliging 

De verantwoordelijkheid voor het tijdig rouleren ligt bij medewerkers. Daardoor 

kan het voorkomen dat zij langdurig camerabeelden bekijken met gevolgen voor 

hun alertheid en daarmee voor de veiligheid van medewerkers en jongeren. De 

                                                
2 Een technische applicatie voor mobiele apparaten ter ondersteuning van het  

  kwaliteitsmanagementsysteem in organisaties. 
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Inspecties vinden dit risicovol en vragen aandacht voor de borging van een 

regelmatige afwisseling van taken.  

 

Volledige en actuele RI&E 

De RI&E is niet volledig en actueel. Het opstellen en actualiseren van de 

verschillende deel-RI&E’s staat nu gepland tot eind 2019. De Inspecties vinden 

het met name zorgelijk dat de deel-RI&E psychosociale arbeidsbelasting nog niet 

gereed is. Conform planning moet dit deel vóór april 2018 gereed zijn. Vervolgens 

moeten maatregelen worden opgesteld en uitgevoerd. De inspecties willen zien 

dat er meer urgentie wordt gegeven aan een actuele en volledige RI&E.  

 

 
Besluit vervolgonderzoek en verbeterpunten 

De Inspecties achten een vervolgonderzoek nu niet aangewezen. Wel verwachten 

zij dat de RJJI De Hunnerberg uiterlijk acht weken na het verschijnen van deze 

brief zorgt dat een oplossing gevonden is voor de verbeterpunten en dat zij de 

Inspecties hierover schriftelijk informeert. Eventuele openstaande punten worden 

meegenomen in een volgend onderzoek naar justitiële jeugdinrichtingen.   

 

De Inspectie Justitie en Veiligheid en de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd in 

oprichting plaatsen deze brief op hun websites (www.inspectie-jenv.nl en 

www.igj.nl) bij het eerdere inspectierapport over RJJI De Hunnerberg. 

 

Mogelijk bestaat er binnen de RJJI De Hunnerberg behoefte aan een bestuurlijk 

gesprek, voorafgaand aan de publicatie van de brief op onze website. Daarover 

ontvang ik graag voor 9 maart 2018 een reactie. Het bestuurlijk gesprek zal 

daarna dan op korte termijn gepland worden.  Indien geen bestuurlijk gesprek 

plaatsvindt, zal de brief in de week van 12 maart openbaar gemaakt worden.   

 

 

Hoogachtend, 

 

 

 

 

 

J.G. Bos 

Hoofd Inspectie Justitie en Veiligheid  

 

 


