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Belangrijke informatie voor de geïnterviewde:  

1. Aan het begin van het interview wordt dit protocol mondeling aan u 
toegelicht. Het interview is alleen met u, dus zonder aanwezigheid van uw 
leidinggevende, omdat het de bedoeling is dat u zich volledig vrij kunt 
uiten. 

2. Van het interview wordt een verslag opgesteld dat aan u zal worden 
voorgelegd. Het verslag kan met behulp van kunstmatige intelligentie 
worden opgesteld. De Inspectie Justitie en Veiligheid (Inspectie JenV) werkt 
volgens de Ai-richtlijnen van het Ministerie van Justitie en Veiligheid. 
Wanneer kunstmatige intelligentie is gebruikt, wordt dit aangegeven in het 
verslag. U zult worden gevraagd om binnen twee weken na ontvangst van 
het verslag aan te geven of er feitelijke onjuistheden in het verslag staan. 
Vervolgens stelt de Inspectie JenV het verslag vast. 

3. Interviewverslagen die de Inspectie JenV heeft opgesteld zijn in beginsel 
vertrouwelijk (tenzij uitdrukkelijk anders met u overeengekomen) en 
worden om die reden door haar niet aan derden en ook niet aan uw 
leidinggevende(n) beschikbaar gesteld. Indien interviewverslagen op grond 
van de Wet open overheid (Woo) worden opgevraagd, zal de Inspectie JenV 
openbaarmaking weigeren. De Woo geeft – onder meer - de mogelijkheid 
informatie te weigeren als openbaarmaking in strijd zou komen met het 
belang van inspectie, controle en toezicht. Het staat u overigens vrij het 
gespreksverslag, desgewenst, zelf aan derden te verstrekken. 

4. De Inspectie JenV neemt in haar rapportage in beginsel geen uitspraken op 
van individuele personen. De Inspectie kan er in voorkomende gevallen 
echter voor kiezen dergelijke uitspraken ter illustratie wel op te nemen in 
haar rapportage. Uitspraken waarvan is besloten die wel in een 
inspectierapport op te nemen, worden zo opgenomen, dat zij in beginsel 
niet herleidbaar zijn naar personen. 

5. Indien citaten uit een gespreksverslag in het inspectieproduct worden 
opgenomen, worden deze ter verificatie aan u voorgelegd. 

6. Het interview wordt opgenomen, tenzij u daar bezwaar tegen heeft. De 
opname van het gesprek wordt na vaststelling van het verslag vernietigd. 
Voor meer informatie over de Inspectie JenV, zie www.inspectie-jenv.nl. 
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